Публичный доклад 
директора МОУ «СОШ р.п. Красный Октябрь»
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1. ОУ в 2011-2012 учебном году.

2. Спектр образовательных услуг, условия осуществления образовательного процесса, результаты образовательной деятельности.
3. Летняя оздоровительная работа.

4. Социально-психологическая защита учащихся.
5. Финансирование ОУ.

6. Организация учебно - воспитательной,  административно-хозяйственной, лечебно - оздоровительной работы в 2012-2013 учебном году.

II. Разное:

1. Партнерство.

2. Тематические слайды:

· летняя оздоровительная работа

· экскурсия по V-ой трудовой четверти

· благоустройство  пришкольной территории 
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ОУ в 2011-2012 учебном году.
Уважаемые учителя, родители, друзья и партнеры школы!

1. Предлагаем вашему вниманию Открытый публичный  доклад, в котором представлены результаты деятельности школы за 2011-2012  учебный год. В докладе содержится информация о том, чем живет школа, как работает, какие у нее потребности, чего она достигла.

Публикация открытого отчета становится для школы обычной деятельностью. И все более очевидным становится тот факт, что активными участниками образовательного процесса должны стать те, кто имеет прямое отношение к жизни школы: родители, социальные партнеры и все, кому не безразлично, чем живет школа. Знакомство с отчетом позволит каждому получить интересующую информацию и осознать свою роль в развитии школы, получив основание для продолжения сотрудничества.
          В первую очередь обращаю Ваше внимание на итоги 2011-2012 учебного года, которые подводятся на ежегодной  конференции работников образования «Проект модернизации региональных систем образования – средство достижения стратегических ориентиров национальной инициативы «Наша новая школа», состоявшейся 28 августа 2012 года в администрации Саратовского муниципального района. 
         В районе продолжает действовать муниципальная система оценки качества образования, позволяющая получать достоверную информацию об уровне подготовки школьников, результатах труда учителя, эффективность деятельности школ. 
На заседании областной думы принят закон Саратовской области «О социальной поддержке молодых специалистов учреждений бюджетной сферы». 
Обсудив основные  результаты развития системы образования Саратовского района, участники совещания отметили, что проект модернизации региональных систем общего образования  является механизмом достижения стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», позволяющая решать проблемы ресурсного обеспечения общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями новых федеральных государственных стандартов общего образования, повысить социальный статус педагогов и качество образовательных услуг.
Осуществляется модернизация системы переподготовки и усовершенствования работников образования. В 2012 году в рамках проекта создан муниципальный ресурсный центр по дистанционному обучению детей-инвалидов в СОШ п. Дубки, пять экспериментальных площадок по дистанционному обучению по теме «Профильное обучение».

В пилотном режиме вводится федеральный государственный образовательный стандарт основного  общего образования.

Активно развиваются мероприятия по включению детей-инвалидов в образовательный процесс средствами дистанционных форм обучения: создан центр, проводится обучение специалистов.

Продолжается работа по выявлению и поддержки одаренных детей.

В 2011 году продолжилось   обеспечение новым учебным оборудованием  и ростовой мебелью кабинетов начальных классов.

             28 августа на районной конференции при подведении итогов за прошедший учебный год за достигнутые успехи и творческий подход в обучении и воспитании подрастающего поколения Грамотой Министерства образования и науки РФ награждена Краснобельмова Ольга Борисовна, учитель начальных классов и  Грамотой управления образования администрации Саратовского муниципального района награждена Коровина Татьяна Юрьевна, учитель начальных классов.
       Успеваемость в общеобразовательных школах района составила 99,4% от общего количества учащихся, качество знаний учащихся с 1-11 класс  составила 41,6 %.
       Школа сотрудничает с муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, составляется план по преемственности, включающий совместные педсоветы по вопросам психосоциальной готовности детей к школе, производится посещение занятий подготовительной группы, беседы психолога с детьми с целью выявления уровня развития детей, экскурсии и целевые прогулки в школу и прочее. 
       Министерство образования Саратовской области  провело аккредитацию (свидетельство о государственной аккредитации № 211 от 7.05.2010 года) школы с целью подтверждения государственного статуса общеобразовательного учреждения:

· тип учреждения: бюджетное учреждение
· тип образовательного учреждения: общеобразовательное учреждение

· вид: средняя общеобразовательная школа 

· организационно-правовая форма: муниципальное учреждение

      На право ведения образовательной деятельности  в 22.09.2011 года выдана бессрочная лицензия в соответствии с приложением: 
· начальное общее образование – 4 года

· основное общее образование – 5 лет

· среднее (полное) общее образование – 2 года

· дополнительные образовательные программы следующих направленностей: художественно-эстетической, физкультурно-спортивной, научно-технической, военно-патриотической, туристско-краеведческой – до 11 лет.

         На основании     постановления администрации  Саратовского муниципального района Саратовской области    от 18.07.2011 года проведены мероприятия по регистрации права оперативного управления (Свидетельство о государственной регистрации права  64-АГ №237301 от 21.07.2011 года).
        В прошедшем учебном году школа работала в режиме шестидневной недели во 2-11 классах и 5-дневной недели в 1-х классах, имела 19 класс - комплект.  На конец года 329 учащихся.

Из  329 уч-ся – 29 отличников, 114 – ударников, из них: 9 учащихся с 1 «4»,  6 учащихся с 2 «4». Неуспевающих нет, кроме детей, обучающихся по МПК, которые переводятся условно и документа об окончании школы не получают (совет родителям: устройство обучающихся по МПК в спецшколы с правом получения образовательного документа), процент успеваемости - 98% ,%  качества знаний – 47. На домашнем обучении находились – 2 учащихся, МПК – 6  уч-ся. 
Из 9-х классов  выпущено – 37 уч-ся, из них поступили в ПУ-7, в  СУЗы – 13 человек.
Из 11- х классов выпущено – 10  учащихся.
Из выпускников 11-х классов поступили в ВУЗы: 9 уч-ся, на службе в ВС РФ - 1
Школа имеет пришкольную территорию 24748, 46 кв.м. Благоустроить и озеленить которую силами технического и педагогического персонала немыслимо, поэтому необходимы субботники с привлечением учащихся. Скажите – недопустимо. Поспорим – педагогично. Давайте растить достойную, трудолюбивую смену, способную не только требовать прав для себя, но и знать о своих обязанностях и выполнять их. 
         Неотъемлемой частью учебно-воспитательного процесса является  5-я трудовая четверть, когда силами учащихся родителей, педагогического коллектива, техперсонала школа приводится в надлежащий порядок. Дети трудятся все лето: высаживают цветы, поливают, косят… Территорию в 2,5 гектара весь год надо содержать в порядке, и это, поверьте, удается. Создается уют, особый интерьер в каждом классе. Итоги отработки подводят классные руководители. Сегодня со словами благодарности я обращаюсь  в Ваш адрес, уважаемые родители, от имени администрации за то, что Вы в течение 5-ой трудовой четверти не смотря на свои заботы, принимаете участие в ремонте школы. Особую благодарность хочется выразить за помощь в благоустройстве пришкольной территории:  

· Сердюкову Владимиру Андреевичу – дедушке учащихся 3 Б класса Кузнецовой Маши и Буганковой Даши;

· Беляеву Александру Викторовичу – дедушке учащейся 1 Б класса Беляевой Киры.
Адресная благодарность на информационном стенде (приказ о поощрении прилагается).
Большая работа проведена в школьной столовой. Благодаря спонсорской помощи ООО «Газпром ПХГ» приобретены: Линия Горячего питания (мармиты 1-х и 2-х блюд, прилавок для горячих напитков, прилавок для столовых приборов); электрическая мясорубка, машина протирочно - резательная, водонагреватель, тестомес, электросушилка для рук.
В 2012 году по Программе «Содействия занятости населения Саратовского муниципального района на 2012-2014 годы» трудоустроено 10 учащихся (9-10 класс) из  категории: опекаемые, малообеспеченные, многодетные.
Самые трудолюбивые учащиеся из 8 школ района занесены на «Доску почета» ГКУ СО «Центр занятости населения Саратовского района». От  нашей школы представлен учащийся 9 А класса Кувышов Владислав Андреевич.
Приказ №189
                                    по МОУ «Средняя общеобразовательная школа

                                         р.п. Красный Октябрь Саратовского района» 

                                                                                                             от 1 сентября 2012 г. 

О поощрении.
      За активное участие в V-ой трудовой четверти, за помощь в ремонте школьного учреждения объявить благодарность следующим родителям:

1 А класса (классный руководитель Коровина Т.Ю.)

1. Китаевой Ольге Витальевне

2. Шултиной Елене Юрьевне

3. Лушниковой Оксане Геннадьевне

4. Литвиновой Елене Александровне

5. Голяшовой Надежде Евгеньевне

6. Таврель Сергею Константиновичу

7. Таврель  Татьяне Валентиновне

8. Андреяновой Юлии Викторовне

9. Андреянову Александру Николаевичу

10. Маяцкому Сергею Николаевичу

11. Маяцкой Антонине Андреевне

12. Дядиченко Игорю Валерьевичу

13. Федосовой Ирине Борисовне

14. Бадиной Оксане Александровне

15. Карамышевой Галине Анатольевне

16. Шустову Роману Михайловичу

1 Б класса (классный руководитель Некрасова Т.В.)

1. Балута Сергею Викторовичу
2 а класс (классный руководитель Карандина Е.А.)
1. Бардиной Марине Ильиничне
2. Муратовой Татьяне Владимировне

2 б класс (классный руководитель Кузьмина Н.А.)
1. Антохиной Аксане Михайловне
2. Гапошкину Сергею Александровичу

3. Гапошкиной Марии Викторовне
4. Пономареву Вячеславу Ивановичу
3 б класс  (классный руководитель Глущенко Е.А.)
1. Болотову Роману Юрьевичу
2. Кущинскому Владимиру Александровичу

3. Орлову Алексею Юрьевичу

4. Захарову Андрею Алексеевичу

5. Сердюкову Владимиру Андреевичу

6. Кузнецову Борису Александровичу

4 а класс (классный руководитель Федорова Т.Б.)
1. Никитиной Элеоноре Александровне
2. Литвиновой Елене Александровне

3. Лиморенко Марине Васильевне

4. Лиморенко Павлу Анатольевичу

5. Бадиной Оксане Александровне

6. Галокиной Олесе Георгиевне

7. Амоян Карине Мшировне

8. Домниковой Татьяне Александровне
4 б класс (классный руководитель Краснобельмова О.Б.)
1. Алехиной Любови Анатольевне

2. Воронину Константину Андреевичу
3. Герб Ирине Антоновне
4. Кайдышевой Антонине Валерьевне
5. Карповой Оксане Николаевне
6. Нефедовой Оксане Викторовне
7. Пахомкиной Светлане Валерьевне
8. Стенюшиной Лилии Александровне
9. Фокиной Светлане Владимировне

10. Чирковой Наталье Александровне
5 А класс (классный руководитель Кузнецова С.И.)
1. Абрамову Дмитрию Михайловичу

2. Абрамовой Елене Петровне

3. Артемовой Татьяне Владимировне
4. Карповой Елене Васильевне
5. Карпову Николаю Анатольевичу
6. Китановой Светлане Александровне
7. Распутиной Татьяне Владимировне
8. Акимову  Александру Васильевичу
5 Б класс (классный руководитель Чернышева Л.П.)
1. Афанасьевой Галине Павловне
2. Погореловой Ольге Алексеевне
3. Глухиной Наталье Леонидовне

4. Шалабаевой Карлгаш Сапаргаливне
 6  А класс (классный руководитель Невзорова Н.В.)
            Всем родителям.

6 Б класс  (классный руководитель Дьяконова Л.Т.)
1. Болдыреву Петру  Викторовичу
2. Коровину Александру Ивановичу

3. Коровиной Татьяне Юрьевне

4. Очевникову Сергею Ревовичу
5. Сидорову Сергею  Александровичу
7 б класс (классный руководитель Плакса Н.В.)
1. Аллахяровой Елене Александровне
8 А класс (классный руководитель Щербакова Т.В.)
1. Аксяновой Татьяне Ярославовне
2. Муратовой Татьяне Владимировне
3. Коровиной Татьяне Юрьевне

4. Жуманиезовой Любови Нурмахамедовне
8 Б класс (классный руководитель Каргина И.А.)
1. Тугбаеву Николаю Владимировичу
2. Русанову Алексею Юрьевичу
3. Кравченко Александру Александровичу
4. Белобородовой Вере Викторовне

9  класс (классный руководитель Белобородова Л.Р.)
1. Никитиной Элеоноре Александровне

2. Шултиной Елене Юрьевне

3. Рекстен Оксане Станиславовне

4. Фурсовой Елене Валерьевне
10 класс (классный руководитель Пахомкина Н.Ю.)
1. Глебовой Наталии Петровне

Спектр образовательных услуг, условия осуществления образовательного процесса, результаты образовательной деятельности.

2. Условия    для получения учащимися основного и среднего полного общего образования:
- Действует кабинетная система.

- Имеется возможность выхода в Интернет
- на сайте имеется полная информация о школе: кадровый состав, комплектация классов, пополнение материально-технической базы, информация о достижениях школы, сайт обновляется 1 раз в месяц.
          В течение последних 5-ти лет  доля педагогов,  прошедших курсы повышения квалификации составляет -100%.
   Школа  остается экспериментальной площадкой районного и областного уровней: продолжает участвовать   в реализации приоритетного национального проекта «Образование», совершенствует методику преподавания, внедряя инновационные методики и технологии в учебно-воспитательный процесс.
Итогом  воспитательной работы по всем видам деятельности являются призеры муниципальных, региональных предметных олимпиад, конкурсов, конференций (список призеров на стенде «Информации») Награды победителям: Дипломы, Благодарственные письма, Грамоты. За отчетный период в средствах массовой информации вышло более 10 статей, давших положительную оценку работе школы.

Поддержка наиболее способных и талантливых детей, осуществляющаяся в соответствие с районной целевой программой, нашла среди наших учащихся призеров.
С  2007-2008 учебного года введена предпрофильная подготовка учащихся 9-х классов.  
Государственная аттестация выпускников  9-х классов по  обязательным предметам (русскому языку, математике) и предметам по выбору проводилась по материалам и в форме ГИА.

          Школа является базовой для проведения итоговой аттестации обучающихся 9 класса школ района.

            Государственная аттестация выпускников  11-х классов по  обязательным предметам (русскому языку, математике) и предметам по выбору проводилась по материалам и в форме ЕГЭ.
Летняя  оздоровительная работа.
          В летний период на базе школы функционировало два оздоровительных  лагеря с дневным пребыванием:

         - в первую смену (июнь) была организована работа оздоровительного лагеря с дневным пребыванием за счет  средств муниципального бюджета:  оздоравливалось 30 детей в течение 21 дня с выделением денежных средств в размере - 110 рублей в день на человека.

· во вторую смену была организована работа оздоровительного лагеря с дневным пребыванием за счет  средств ГУ КЦСОН Саратовского района: оздоравливалось 20 детей в течение 21 дня с выделением денежных средств в размере - 111 рублей в день на человека.

           Благодарим за участие в оздоровлении детей начальника лагеря Краснобельмова О.Б.,  учителей начальных классов, работников пищеблока, работников по комплексному обслуживанию зданий, учащихся, выполняющих функции младших воспитателей: Аллахярову Диану (7 Б класс), Бакоян Лалу (8 А класс).

         За летний период оздоровлены в загородных Детских оздоровительных лагерях («Родничок», «Заря», «Ударник», «Ровесник», «Мечта», «Солнышко» ) -  51 ребенок.
Социально-психологическая  защита учащихся.
Данные соц.паспорта школы:
	Всего кол-во

детей  в школе из социально-незащищенных

семей 
	Кол-во детей 

из

малоимущих

семей


	Кол-во детей из многодетных

семей
	Кол-во

детей-сирот,


	Кол-во детей, находящихся под опекой

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
	Кол-во детей

инвалидов


	Кол-во детей из семей, находящихся в социально

опасном

положении



	156
	156
	36
	9
	9
	1
	4


Работа социально-психологической службы по охране прав детства.
В 2011-2012 учебном году социально-психологической службой реализовывались  задачи: 
1.Психологическая готовность к обучению детей, поступающих  в 1 класс.

2. Адаптация учащихся первых классов.

3. Адаптация учащихся  пятых классов.

4. Мотивация к обучению учащихся 1-11 классов.

5. Предотвращение проблем, связанных с переходным возрастом.

6. Профориентация в девятых классах. 
8. Профориентация в одиннадцатых классах.

9. Просветительская и диагностическая работа с родителями.

10. Просветительская,  диагностическая работа с педагогическим коллективом.
 (См. приложение анализ работы  социально-психологической службы за 2011-2012 учебный год)
Финансирование
МОУ «СОШ п. Красный Октябрь»
в 2011-2012 учебном году.
	№ п/п
	Источник финансирования
	Наименование 
	Сумма, руб. коп. 

	1
	Федеральный бюджет
	Учебные доски

Документы строгой отчетности 

Учебники 2 класс ФГОС
Учебники 4 класс Православная культура

Ростовая мебель (столы + стулья)
Нетбуки

Шкаф холодильный

Спорткомплекс

Спорткомплекс с сеткой

Гимнастические маты

Компьютеры с интерактивным экраном (12 шт.)
ИТОГО:
	5 700
3 793
76 801,16

4 700

23 211 + 23 184
1 143 203

24 924,50

8 200

15 650

5 400

401 304, 46

1 736 071

	2
	Областной бюджет
	Эвакуационные выходы
	277 000

	3
	Местный бюджет 
	Столы и табуреты для столовой
	46 800+39 600



	
	
	Оплата по договорам:

- техническое обслуживание пожарной сигнализации
	66 504

	
	
	- вывоз бытовых отходов
	1 915,37

	
	
	- водоснабжение и водоотведение
	

	
	
	- энергоснабжение 
	47 593

	
	
	- услуги телефонной связи
	4 000

	
	
	- обслуживание сети Интернет
	27 453

	
	
	- теплоснабжение 
	445 187,05


	
	
	- дератизация и дезинсекция
	29 764,80

	
	
	- бутилизация (обеспечения бутилированной водой)
	

	
	
	Обеспечение молоком (программа «Школьное молоко»)
	62 424

	4
	Родительские взносы:
	Содержание школы:
ремонт, канцтовары, оргтехника.
	60 587, 29

	5
	Спонсорская  помощь:

ООО «Газпром ПХГ»


	Технологическое оборудование пищеблока (мармиты 1-2-х блюд, прилавок для горячих напитков, прилавок для столовых приборов, электромясорубка, тестомес, водонагреватель, комбайн для приготовления пюре, сушилка для рук )
Спортинвентарь

Помощь детям из малообеспеченных семей 
	217 000
25 000


	
	ООО «СМУ-3 Саратовавтодор»
	Ремонт спортивных раздевалок
Ремонт крылечка внутреннего двора
Установка электроавтоматов на пищеблоке
	220 000


	
	Педагогический коллектив МОУ «СОШ р.п. Красный Октябрь»
	Приобретение бумаги для копировальной техники

Согласование расписания уроков, звонков, кружковой деятельности в ФБУЗе

ИТОГО:


	4000

2180

468 180


Планируемое финансирование на 2012-2013 учебный год
1. Дверные проемы (внутренние, эвакуационные) – 4 двери.
2. Замена оконных блоков – 120.
3. Восстановление ограждения школьной территории.
4. Капитальный ремонт пищеблока.

5. Капитальный ремонт потолочного покрытия 1 и 2 этажей.

6. Капитальный ремонт напольного покрытия 2 этажа.

7. Замена электропроводки и светильников 1 и 2 этажей.

8. Капитальный ремонт библиотеки.
Сделать диаграмму финансирования !!!
Организация учебно - воспитательной,
административно-хозяйственной, 
лечебно - оздоровительной работы в 2012-2013 учебном году.

          Кадровый состав сотрудников (педагогов, обслуживающего персонала) укомплектован. 

Всего учителей  28, из них: 
· имеют высшее образование – 26, из них – 1 молодой специалист (учитель химии Кузнецова С.И.), среднее специальное – 2.
·  высшую    к/к – 8 , первую  к/к – 15, вторую  к/к – 3, без к/к – 2. 
Звание «Заслуженный учитель РФ» имеет 1 учитель, нагрудным знаком «Отличник народного просвещения» награжден – 1 учитель, нагрудным знаком «Почётный работник общего  образования» - 8. 

         На начало  учебного года – 334 учащихся.  19 классов-комплектов. В 1-ые классы зачислено – 43 уч-ся  (классные руководители – Коровина Т.Ю. - 1 А класс, Некрасова Т.В.- 1 Б класс). Набор в 10-й класс составил – 15 уч-ся (классный руководитель Пахомкина Н.Ю.). В 11-м классе обучается  14  уч-ся (Седаков А.М.).   

      По медицинским показаниям и по решению врачебной консультационной комиссии – 2  уч-ся обучаются на дому.
       Для осуществления санитарно-гигиенической обстановки в школе работают 5 рабочих по комплексному обслуживанию здания. Но на 4000 кв.м. убираемой площади 10 рук недостаточно. Напоминайте детям о сложностях работы тех. персонала, следите за сменной обувью, родители пользуйтесь бахилами.
       Школа не несет ответственности за сохранность сотовых телефонов, при создании помех они могут быть изъяты у учащихся (приказ по школе № от 01.09.2012 года)
         С 1.09.2012 года школа работает в полном учебном режиме.
         На педагогическом совете 30.08.2012 года принят учебно-воспитательный план на новый учебный год, который призван обеспечить реализацию права каждого учащегося на получение образования, выявляя и развивая способности каждого ученика, формируя духовно богатую, свободную, физически здоровую, творчески мыслящую личность, обладающую прочными знаниями за курс средней школы, и способную к продолжению образования, трудовой деятельности, к жизни в семье и обществе. 
Подписан акт готовности школы к учебному году, возобновлены договоры с обслуживающими организациями. Школа, получившая статус юридического лица, заключила договоры с организациями, обеспечивающими возможность нормального функционирования ОУ:

- техническое обслуживание пожарной сигнализации,

- вывоз бытовых отходов, отпуск воды,

- энергоснабжение, 

- услуги телефонной связи,
- обслуживание сети Интернет
- поставка продукции,

- теплоснабжение и т.д.

Оплата по вышеуказанным договорам производится за счет школы. По требованию Госпожнадзора  и МЧС необходимо установить «Тревожную кнопку». Финансовую проблему по решению этого вопроса будем выносить на заседание управляющего совета школы.
        На начало учебного года составлено и согласовано с ФГУЗом  расписание уроков, звонков, внеурочной занятости.

       Начали работу кружки, спортивные секции, организовано дополнительное образование по направлениям: спортивное, музыкальное (вокальная группа «Улыбка», руководитель Федорова Т.П.), краеведческое (в школе действует школьный музей и поисковый отряд «Поиск»).
Расписание кружков, спортивных секций

МОУ «СОШ р.п. Красный Октябрь Саратовского района Саратовской области»

2012-2013 учебный год

	№ п/п
	Наименование кружка
	Кол-во

учащихся
	День занятия
	Время проведения
	Класс
	Ф. И. О.

руководителя кружка

	1. 
	«Учимся сотрудничать»
	22
	понедельник

среда

пятница
	10.55 – 11.10
	1а
	Коровина Т. Ю.

	2. 
	«Учимся сотрудничать»
	20
	понедельник

среда

пятница
	10.55 – 11.10
	1б
	Некрасова Т. В.

	3. 
	«Учимся сотрудничать»
	15
	понедельник

среда

пятница
	10.55 – 11.10
	2а
	Карандина Е. А.

	4. 
	«Экология в красках и формах»
	15
	четверг
	13.00 - 13.45
	2б
	Кузьмина Н. А.

	5. 
	«Умелые ручки»
	15
	четверг
	11.40 - 12.25
	1-е
	Федорчук Р. С.

	6. 
	«Умелые ручки»
	10
	среда
	12.35 – 13.20
	2 -е
	Федорчук Р. С.

	7. 
	«Художественная работа с кожей»
	15
	вторник
	14.20 – 15.05
	5-11.
	Федорчук Р. С.

	8. 
	«Музыкальная кисточка»
	10
	четверг
	13.00 – 13.30
	2 -е
	Белобородова Л. Р.

	9. 
	«Реальность и фантазия»
	15
	понедельник
	15.30 – 16.30
	5-9
	Белобородова Л. Р.

	10. 
	Вокальная группа «Улыбка»
	12
	среда
	14.30 -15.10
	6-11
	Фёдорова Т. П.

	11. 
	«Образ и мысли»
	10
	вторник
	14.20 – 15.05
	1 -е
	Фёдорова Т. П.

	12. 
	НОУ «Ботаник»
	15
	вторник
	16.00 – 17.00
	7 – 9
	Плакса Н. В.

	13. 
	«Трудные вопросы грамматики»
	20
	среда
	15.00 – 15.45
	9
	Плакса Н. В

	14. 
	ОФП
	15
	понедельник
	14.30 – 15.30
	2, 5
	Бороденко Е. Е.

	15. 
	Волейбол (юноши/девушки)
	15
	среда

четверг

суббота
	15.00 – 16.00
	8 – 11.
	Бороденко Е. Е.

	16. 
	Баскетбол (юноши/девушки)
	20
	среда

четверг
	15.00 – 16.00
	8 – 11
	Бороденко Е. Е.

	17. 
	Волейбол (юноши/девушки)
	15
	понедельник

вторник

пятница
	15.00 – 16.00
	5 -7
	Седаков А. М.

	18. 
	«За страницами учебника Математики»
	15
	среда
	16.00 – 16.45
	9
	Зубавленко Л. А.

	19. 
	«Краеведение»
	15
	понедельник
	15.00 – 15. 45
	5, 8, 11
	Чернышева Л. П.

	20. 
	«Живое слово»
	15
	пятница
	15.00 – 15.45
	7а
	Харченко М. И.

	21. 
	«School – krok»
	12
	вторник
	16.00 – 17.00
	8 – 11
	Дьяконова Л. Т.

	22. 
	«Литературное наследие и проектирование»
	15
	четверг
	15.00 – 15.45
	6б
	Будникова Е. Б.


        На базе школы продолжает работу ДШИ №3 (отделения: хореографическое искусство, декоративно-прикладное, изобразительного искусства, музыкальный инструмент – фортепиано). 
Расписание занятий отделения «Хореографическое искусство»
	№ п/п
	День недели
	Время
	Преподаватель

	1
	Вторник
	12.30-18.00
	Руденко М.Ю
Ниткалиева А.А.

Растегаева И.И.

	2
	Среда
	13.30-18.00
	Ниткалиева А.А.

Растегаева И.И.

	3
	Четверг
	12.30-18.00
	Руденко М.Ю

Ниткалиева А.А.

Растегаева И.И.

	4
	Пятница
	12.30-14.00
	Ниткалиева А.А.

Растегаева И.И.

	5
	Суббота
	10.00-16.00
	Ниткалиева А.А.

Руденко М.Ю.




   Расписание занятий отделения «Изобразительное искусство»
	№ п/п
	День недели
	Время
	Преподаватель

	1
	Понедельник
	13.00-17.00
	Баженова С.А.

	2
	Вторник
	13.00-17.00
	Баженова С.А.

	3
	Среда
	13.00-17.00
	Баженова С.А.

	4
	Четверг
	12.15 -15.30
	Баженова С.А.

	5
	Пятница
	13.00- 17.00
	Баженова С.А.


Учащиеся, заканчивающие школу искусств, получают документ государственного образца, гарантирующий профессиональное образование, а значит трудоустройство и поступление в средне специальные и высшие учебные заведения.

  Организованы  2-е группы продленного дня – 2-4 классы. Группы работают до 18.00. Общее количество учащихся в ГПД – 50 человек, из которых 30 человек будут обеспечены бесплатным питанием (обед). Кроме того, 126 учащимся из малообеспеченных семей будут компенсироваться расходы на питание в размере 10 рублей в день на человека.
       Столовая работает в режиме организованного горячего питания с 03.09.2012 года,  как и в прошедшем учебном году, организованы завтраки и обеды по графику.

Завтрак (каши молочные, сосиски, яйцо, колбаса, запеканки) – 20 рублей, обед (комплексный) – 30 рублей (1 блюдо, 2 блюдо, напитки).
Выпечка в ассортименте:
	№

п/п
	Наименование 
	Граммы 
	Стоимость 

	1. 
	Булочка «Веснушка»
	50
	3.00

	2. 
	Булочка с корицей
	50
	3.00

	3. 
	Булочка «Дорожная»
	75
	5.00

	4. 
	Плюшка «Московская»
	75
	6.00

	5. 
	Пирожок с яблоком
	75
	6.00

	6. 
	Пирожки с картофелем
	75
	5.00

	7. 
	Пирожки с капустой
	75
	5.00

	8. 
	Гребешок с курагой
	75
	7.00

	9. 
	Булочка с сосиской
	75
	8.00

	10. 
	Булочка с сыром
	75
	7.00

	11. 
	Ватрушка с повидлом
	75
	6.00

	12. 
	Пицца
	150
	17.00

	13. 
	Пирожки с рисом/мясом
	75
	7.00


Доля учащихся,  охваченных горячим питанием, составляет 100%.

Создана бракеражная комиссия, в состав которой входя родители, имеющие возможность проверить калькуляцию блюд, мед.сестра Толстова А.Г. контролирует выход готовой продукции и осуществляет пробы блюд. Такая возможность есть и у бракеражной комиссии.
            Состояние здоровья подрастающего поколения - важнейший показатель благополучия общества и государства. Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стал не только медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. По статистике состояния здоровья большую группу составляют дети, находящиеся «между здоровьем и болезнью». Все это обуславливает необходимость формирование щадящей среды, где учитываются трудности учащихся в процессе обучения, и предлагается квалифицированная педагогическая поддержка.
Здоровый образ жизни воспитывается  не только в спортивных секциях по футболу, баскетболу, волейболу, ОФП, но и  на учебных занятиях. Здоровьесберегающая направленность урока анализируется  с помощь анкет. Эффективность здоровьесберегающей направленности уроков составляет 80%.      
          Подготовлен мед. кабинет в плане организации мероприятий по лечебно-оздоровительной работе с учащимися (под контролем флюорографическое обследование детей с 15-летнего возраста, профилактические мероприятия против туберкулеза с 1 по 11 классы, осмотры диспансерных больных в ЦРБ п. Жасминный, осмотр детей на педикулез и внешний вид в течение года).
         В связи с мерами по повышению ответственности за жизнь и безопасность учащихся и сотрудников (приказ по УО № 199 от 27.08.2012 г. «О мерах по повышению ответственности за безопасность детей и персонала», соблюдается пропускной режим, организовано круглосуточное  дежурства сотрудников школы с 7.30 до 17.00 – дежурный администратор, с 17.00 до 19.00 – дежурный сотрудник из обслуживающего персонала, с 19.00 до 7.30 – ночной сторож. В течение дня – дежурный преподаватель и класс.
       Родителям важно вести беседы с целью разъяснения детям персональной ответственности за нарушение общественного порядка, курение в школе и на пришкольной территории, неосторожное обращение с пожарными ручными извещателями, недопустимость появления на школьной территории в вечернее время, в том числе на транспортных средствах (органами МЧС введены штрафные санкции за въезд на пришкольную территорию, случаи вынесения штрафных санкций практиковались в  летний период).
Школа находится в эпицентре дорог. Поэтому в целях профилактики дорожно-транспортного травматизма проводятся классные часы и беседы, чтобы восстановить навыки, связанные с безопасным поведением на улицах и дорогах по настоятельным просьбам учебного учреждения и родителей проезжая часть оснащена дорожным знаком «Дети идут в школу», пешеходным переходом. Особая ответственность возлагается на родителей учащихся 1-х классов: разъяснительная работа с детальным описанием особенностей каждого перехода через дорогу и мест, требующих повышенного внимания. Школа взаимодействует с органами ГИБДД, УВД.
Составлен план совместной работы на 2012-13 учебный год МОУ «СОШ р.п. Красный Октябрь Саратовского района Саратовской области» с УУП МО МВД России «Саратовский» с участковым инспектором – майором  полиции Корсиковым В.С.

	№
	Дата проведения
	Мероприятие
	Ответственные

	1
	1 раз в месяц
	Подворные обходы по семьям СОП
	Соц. педагог, ЗДВР

	2
	По мере необходимости
	Проведение индивидуальных профилактических бесед с учащимися
	Соц. педагог, ЗДВР, 
кл. руковод.

	3
	По мере работы совета по профилактике правонарушений
	Посещение совета по профилактике правонарушений
	Соц. педагог, ЗДВР

	4
	1 раз в четверть
	Тематические групповые беседы с учащимися
	Соц. педагог, ЗДВР, 
кл. руковод.

	5
	По мере необходимости
	Групповые и индивидуальные беседы с родителями
	Соц. педагог, ЗДВР, 
кл. руковод.


Повторяем просьбу к родителям: «Не подвозить на машинах детей к парадному крыльцу в целях безопасности движущихся пешком учащихся»  (рекомендуемые остановки: администрация округа, в исключительных случаях – площадка возле школьной котельной).
Главная задача административно-хозяйственной работы на данный период – подготовка к отопительному сезону.  Системы канализирования, горячего и холодного водоснабжения, теплоснабжения, пищеблок отвечают техническим требованиям, хотя следует продолжить замену теплосистемы, и подготовить капитальный ремонт канализирования. Уже идет подготовка к отопительному сезону.
В соответствии с Уставом школы  и гражданским законодательством РФ  необходимо продолжить сотрудничество ОУ с родителями (законными представителями) обучающихся (рассмотреть отдельные пункты Договора). 
Школа высказывает пожелание родителям о совместной организации и проведении досуга наших воспитанников. Принимайте участие в школьных мероприятиях для укрепления связи семьи и школы. Хочется в вас видеть настоящих помощников и друзей школы. 
Школа – второй дом. Мы стараемся, чтобы наш дом был привлекательным, уютным, где были бы созданы все условия для получения достойного образования и воспитания учащихся в духе требований современной жизни. Основной целью нашей деятельности является создание образовательного пространства, стимулирующего высокое качество обучения и развитие потенциальных возможностей учащихся.

  Всего доброго!
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